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Ohronique de Piscop

PUR Alpha : quand une Piscopienne transforme
’épreuve du handicap en projet entrepreneurial

Grande gagnante du prix « Jeune entreprise » lors du concours des Entrepreneuriades 2025,
Arame Bougha est piscopienne. Maman d’un enfant en situation de handicap et professionnelle
aguerrie des ressources humaines, elle a transformé son expérience personnelle en un projet
entrepreneurial engagé : PUR Alpha, une entreprise dédiée a l’accompagnement des familles

confrontées au handicap.

De U'expérience personnelle

a la création de PUR Alpha

Pendant plusieurs années, Arame a été
confrontée a un manque d'accompagne-
ment réellement adapté au handicap de
son enfant. Les solutions proposées a
domicile se révélaient souvent insuffi-
santes : intervenants peu formés, fort
turn-over, suivi irrégulier et manque de
continuité.

Forte de plus de vingt ans d'expérience
en gestion des ressources humaines,
organisation et structuration de services,
elle identifie alors un véritable angle
mort dans le Val-d'Oise : une offre spé-
cialisée encore trop limitée, des équipes
insuffisamment formées et des familles
livrées a elles-mémes pour coordonner
un parcours déja complexe.

De ce constat est née PUR Alpha,
avec une ambition claire : proposer un
accompagnement a domicile exigeant,
respectueux du cadre réglementaire
et profondément humain, prenant en
compte a la fois les besoins des enfants
et la réalité des familles.

PUR Alpha aujourd’hui

Implantée dans le Val-d'Oise, PUR Alpha
est une structure d’aide et d'accompagne-
ment a domicile entiérement spécialisée
dans l'accompagnement d’enfants, d'ado-
lescents et de jeunes adultes de 0 a 25
ans en situation de handicap.
L'entreprise accompagne des publics
présentant des troubles du spectre
de l'autisme, des troubles du neu-
rodéveloppement, des déficiences
intellectuelles, des situations de polyhan-
dicap, des troubles moteurs, sensoriels
ou du comportement, avec ou sans solu-
tion médico-sociale existante.

Le mode d'intervention repose sur un
principe simple : PUR Alpha est l'em-
ployeur des intervenants, ce qui décharge
totalement les familles de la gestion
administrative. Chaque enfant bénéficie

Comme le résume Arame Bougha !

« Mon objectif est simple : que,
demain, les familles du territoire
confrontées au handicap de leur
enfant pensent naturellement a PUR
Alpha comme a un interlocuteur
fiable, formé et a ’écoute. »

d'un intervenant référent stable, com-
plété par un bindme de secours afin
d'éviter toute rupture en cas d'absence.
Les professionnels suivent une formation
initiale obligatoire de 70 heures, centrée
sur le handicap, la communication adap-
tée, la gestion des situations complexes,
la bientraitance et la sécurité au domicile.
Bientraitance, professionnalisme, stabi-
lité, transparence et soutien aux familles
constituent les valeurs fondatrices de
PUR Alpha. Lobjectif est d'offrir un
accompagnement individualisé et sécu-
risé a lenfant, tout en apportant un
véritable répit aux parents.
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Répondre a un besoin social fort
sur le territoire

Dans le Val-d'Oise, plus de 9 000 enfants
bénéficient de l'Allocation d’Education de
UEnfant Handicapé (AEEH). Les délais
d'attente pour intégrer un IME ou un
SESSAD peuvent atteindre cing a sept
ans, laissant de nombreux temps de vie
insuffisamment accompagnés : mercre-
dis, vacances scolaires, périodes hors
école ou sans solution.

Les attentes des familles sont pourtant
claires : pouvoir souffler sans culpabi-
liser, continuer a travailler, s'appuyer
sur des intervenants formés qui com-
prennent réellement leur enfant, et éviter
de devoir tout réexpliquer a chaque chan-
gement de personne.

PUR Alpha vise un double impact. Pour
les familles, il s’agit de réduire la charge
mentale, sécuriser le quotidien des
enfants et permettre un meilleur équi-
libre de vie. Pour le territoire, 'entreprise
contribue a professionnaliser un sec-
teur souvent sous-valorisé, a créer des
emplois locaux qualifiés et a compléter
'action des structures existantes, dans
une logique de coopération et de renfor-
cement de 'offre globale.

L’accompagnement

de 14k et la reconnaissance

des Entrepreneuriades

Arame découvre le programme 14k et
le concours des Entrepreneuriades en
recherchant un accompagnement exi-
geant pour structurer un projet né a
Piscop. Ce parcours lui permet de conso-
lider son modele économique, d'affiner le
positionnement territorial de PUR Alpha,
de travailler son impact social et de pré-
parer l'obtention de l'agrément qualité
des services a la personne.

Le concours des Entrepreneuriades
Plaine Vallée marque une étape déci-
sive, en offrant au projet une visibilité
nouvelle auprés des élus et des acteurs



économiques. L'obtention du prix « Jeune
entreprise » vient reconnaitre l'impor-
tance de ce type d'initiative, centrée sur
le handicap et le soutien aux familles.

Une ambition durable

Cette reconnaissance constitue un véri-
table tremplin pour la suite : sécurisation
des prochaines étapes, premiers recru-

ENTREPRENEURIADES PLAINE VALLEE : COMMENT GCA MARCHE ?

Dédié a la création d’entreprise, ce concours est
ouvert aux porteurs de projet résidant dans l'une
des 18 communes de Plaine Vallée, ainsi qu'aux
entreprises de moins de cing ans.

Lancées par Plaine Vallée Agglo en partenariat
avec Initiactive, les Entrepreneuriades Plaine Vallée
offrent un accompagnement unique et personnalisé,
avec un parcours de coaching sur mesure destiné a

g

aider les entrepreneurs a affiner leur business plan
et leur stratégie de croissance.

Plus de 35 000 euros de prix sont a gagner pour les
lauréats.

DOTATIONS ET ACCOMPAGNEMENTS

Aprés une premiére sélection, les candidats retenus

pourront accéder a différents modules, parmi lesquels ['élaboration d’une stratégie commerciale, la com-
munication, la protection de la marque et des créations, ou encore le financement du projet.

Trois candidats seront ensuite désignés lauréats dans trois catégories :

CREATEUR D’ENTREPRISE - VALEUR : 10 000 €

Le ou la lauréat(e) bénéficiera de onze avantages, dont un pack RSE de sensibilisation et d’accompagne-
ment, un pack communication comprenant huit heures de conseil, ainsi qu’un stand lors du prochain Salon
Effervescence du département. Une dotation financiére de 1 000 € est également prévue.

JEUNE ENTREPRISE - VALEUR : 26 000 €

Le ou la gagnant(e) du prix Jeune entreprise remportera notamment un pack d’optimisation web, un
accompagnement a la levée de fonds, ainsi qu'un pack informatique et un dispositif d'accélération en
pépiniére comprenant six mois d’accompagnement et d’hébergement gratuits. Une dotation financiére de
1 000 € est également prévue.

COUP DE CCEUR

Le ou la gagnant(e) du prix Coup de cceur recevra un bouquet de fleurs ainsi qu'un pack SecuriAct, com-
prenant la rédaction des statuts.

Bien plus qu’un concours, les Entrepreneuriades sont aussi une véritable communauté d’entrepreneurs
passionnés, qui partagent leurs expériences, leurs idées et leur réseau.

tements, déploiement de la formation et
ancrage durable de PUR Alpha sur le ter-
ritoire de Piscop et de Plaine Vallée.

PUR ALPHA : UN PROJET NE A PISCOP, RECOMPENSE A PLAINE VALLEE

Habitante de Piscop depuis 2010, Madame Arame Bougha incarne parfaitement l'esprit de solidarité et d’engagement qui caractérise
notre village. Installée a Piscop avec sa famille alors que ses enfants étaient encore petits, elle a immédiatement trouvé dans le
village un véritable sentiment d'appartenance et a rapidement fait le choix d'y construire son avenir.

Ses enfants ont fait leurs premiers pas a l'école, alors que celle-ci était encore installée dans les locaux de la mairie. C'est également
a Piscop gu’elle a trouvé, des les premiéeres années, une écoute attentive et un soutien précieux de la municipalité, a un moment clé de
sa vie familiale.

Un parcours de vie marqué par le handicap et la résilience

Maman de Matthew, aujourd’hui 4gé de 17 ans et atteint d’'un polyhandicap rare - le syndrome PURA -, elle connait de Uintérieur les
difficultés quotidiennes auxquelles sont confrontées de nombreuses familles : manque de solutions de garde adaptées, complexité
administrative, solitude des parents, culpabilité et épuisement.

Matthew a fréquenté 'école de Piscop quelques heures par semaine dans ses premiéres années, accompagné d’'une AVS, afin de
favoriser sa socialisation avant son entrée en IME. Une expérience humaine forte, autant pour lui que pour les autres enfants, qui a
permis de sensibiliser tres tot a la différence et a l'entraide.

Malgré les obstacles, elle n'a jamais cessé de chercher des solutions : jongler entre vie professionnelle et accompagnement constant
de son fils, recruter de l'aide, composer avec des dispositifs souvent mal adaptés aux situations de polyhandicap. Une réalité que
vivent de nombreux parents, souvent dans l'ombre.

De 'expérience personnelle a 'engagement entrepreneurial

C'est de cette expérience intime et douloureuse, mais aussi profondément humaine, gu’est née PUR Alpha, une entreprise de services
dédiée a l'accompagnement des enfants en situation de handicap et surtout au soutien des parents.

Plus qu’un simple service d’'aide a domicile, PUR Alpha ambitionne de proposer un accompagnement sur mesure, fondé sur la
compétence, la stabilité des intervenants, leur formation et leur reconnaissance professionnelle. L'objectif est clair : sécuriser les
familles, offrir du répit, rompre l'isolement et redonner de la dignité a un métier essentiel.

Le nom de Uentreprise fait directement écho au syndrome de son fils, symbolisant la volonté de transformer une épreuve personnelle
en un projet porteur de sens et d'impact social.

Une reconnaissance méritée aux Entrepreneuriades de Plaine Vallée

En 2025, ce projet engagé a été récompensé par une victoire aux Entrepreneuriades de Plaine Vallée, un concours entrepreneurial
exigeant. Une reconnaissance forte qui confirme la pertinence et l'utilité sociale de PUR Alpha.

Au-dela du prix, cette expérience lui a permis d’'étre accompagnée, coachée et de confronter son projet a des professionnels du
territoire. « Etre sélectionnée, c’était déja une validation : cela signifie que le projet a du sens », confie-t-elle.

Le lancement de l'activité est prévu courant 2026, avec une ambition affirmée : développer une structure locale, humaine, ancrée dans
le territoire, fidéle aux valeurs de solidarité et de proximité qui font l'identité de Piscop.

Piscop, un village qui compte

Profondément attachée a la commune, elle met en avant l'esprit village, la qualité de vie et l'identité forte de Piscop, exprimant le
souhait que cette ame collective et cette entraide perdurent dans le temps. A travers son parcours, Madame Arame Bougha rappelle
que derriére chague projet entrepreneurial se cache souvent une histoire de vie faite de courage, de résilience et d’'une volonté sincére
d’agir pour les autres. Une fierté pour Piscop et un bel exemple d’engagement au service du bien commun.
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