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Grande gagnante du prix jeune entreprise au concours

les Entrepreneuriades 2025, Arame Bougha est

piscopienne et nous livre son histoire. Maman d’un

enfant en situation de handicap et experte en

ressources humaines, elle a su faire de cette situation

une force, pour créer sa propre entreprise, Pur Alpha.

Un projet entièrement dédié au soutien envers les

familles démunies face au handicap.

Portrait de Arame Bougha et

son entreprise Pur Alpha :

Gagnante du prix jeune

entreprise des

Entrepreneuriades



Pendant plusieurs années Arame souffre d’un manque cruel dans

l’accompagnement à domicile et réellement adapté au handicap de son

enfant. Les organismes de services à la personne lui proposent alors

trop souvent des solutions approximatives : peu ou pas de formation

spécifique au handicap, beaucoup de turn-over, une qualité de suivi

très variable…

Parallèlement, Arame dispose de plus de 20 ans d’expérience en

gestion RH, organisation et structuration de services.

C’est alors qu’elle prend conscience d’un angle mort dans le Val-

d’Oise :

Une offre d’accompagnement à domicile spécialisée handicap

encore insuffisante,

Des équipes souvent peu professionnalisées sur le handicap,

Et des familles qui se débrouillent seules pour coordonner un

parcours déjà très complexe.

PUR Alpha est né de ce constat : créer une structure qui prenne au

sérieux à la fois la réalité des familles et les exigences du secteur

(qualité, réglementation, bientraitance), avec une approche rigoureuse

mais profondément humaine.

PUR Alpha est un service d’aide et d’accompagnement à domicile 100

% spécialisé dans l’accompagnement d’enfants et de jeunes de 0 à 25

ans en situation de handicap, implanté dans le Val-d’Oise.

Quelques repères concrets :

Public accompagné : enfants, adolescents et jeunes adultes avec

TSA, TND, déficiences intellectuelles, polyhandicap, troubles

moteurs ou sensoriels, troubles du comportement… avec ou sans

solution médico-sociale existante.

1. La genèse de PUR Alpha : d’un besoin

personnel à un projet entrepreneurial

2. Ce qu’est PUR Alpha aujourd’hui



Mode d ’intervention : accompagnement à domicile en mode mise

à disposition : PUR Alpha est l’employeur, la famille reste

bénéficiaire du service, sans gestion administrative ni

responsabilité employeur.

Principe clé : 1 enfant = 1 intervenant stable, avec un binôme de

secours pour éviter les ruptures quand il y a une absence.

Formation des intervenants : une formation initiale obligatoire de

70 heures, centrée sur le handicap (TSA, TND, polyhandicap…), la

communication adaptée, la gestion de situations difficiles, la

bientraitance et la sécurité au domicile.

Les valeurs qui structurent PUR Alpha sont claires : bientraitance,

professionnalisme, stabilité, transparence et soutien aux familles.

L’objectif est d’offrir un accompagnement individualisé et sécurisé à

l’enfant, et un vrai répit aux parents, dans le respect strict du cadre

réglementaire des services à la personne pour publics fragiles.

Dans le Val-d’Oise, plus de 9 000 enfants bénéficient de l’AEEH

(Allocation d’Éducation de l’Enfant Handicapé), avec des délais

d’attente pouvant aller jusqu’à 5 à 7 ans pour une place en IME ou

SESSAD. Une grande partie du temps de vie des enfants (temps hors

école, mercredis, vacances, périodes sans solution) reste très peu

couverte.

Les familles expriment des besoins très concrets :

Pouvoir souffler sans culpabiliser,

Pouvoir continuer à travailler,

Avoir des intervenants formés qui comprennent les spécificités de

leur enfant,

Et ne pas tout réexpliquer à chaque changement de personne.

L’impact recherché par PUR Alpha est double :

Pour les familles :

Offrir du répit régulier et prévu,

3. Un besoin social majeur dans le Val-

d’Oise et un impact attendu fort



Réduire la charge mentale et l’épuisement,

Sécuriser le quotidien de l’enfant avec une présence stable et

formée,

Permettre aux parents de maintenir une activité

professionnelle autant que possible.

Pour le territoire :

Professionnaliser un métier souvent perçu comme “peu

qualifié”,

Créer des emplois locaux, formés spécifiquement au

handicap,

Jouer un rôle complémentaire aux IME, SESSAD, écoles et

associations,

Contribuer à une meilleure coordination autour de l’enfant,

sans stigmatiser les acteurs existants mais en renforçant la

qualité globale de l’offre.

L’idée n’est pas de pointer du doigt le système, mais d’apporter une

réponse structurée là où il y a des trous dans la raquette.

‘J’ai découvert le

programme 14k, un

lieu entièrement

dédié à

l’entrepreneuriat, et le

concours des

Entrepreneuriades en

cherchant un

accompagnement

exigeant pour

transformer cette

idée – née dans mon

salon, à Piscop – en

un projet d’entreprise

crédible, structuré et

finançable.’

4. Comment Arame a découvert 14k et le

concours des Entrepreneuriades

https://www.eco-plainevallee.fr/entreprendre/14k/
https://www.eco-plainevallee.fr/entreprendre/les-grands-rendez-vous/entrepreneuriades/
https://www.eco-plainevallee.fr/entreprendre/les-grands-rendez-vous/entrepreneuriades/


Le parcours 14k lui a alors permis de :

Challenger son business plan et son modèle économique,

Affiner le positionnement de PUR Alpha sur le territoire,

Travailler l’impact social du projet (répit, inclusion, emploi local)

avec des experts,

Préparer la demande d’agrément qualité SAP et le futur

déploiement opérationnel.

Le concours des Entrepreneuriades Plaine Vallée a été une étape

décisive :

pour rendre le projet lisible face à un jury pluridisciplinaire,

pour donner une visibilité nouvelle, notamment auprès des élus

et des acteurs économiques du territoire,

Et le prix “Jeune entreprise” est un signal fort : il montre que ce

type de projet, centré sur le handicap et le soutien aux familles,

est reconnu comme une priorité locale.

Concrètement, ce challenge et cette reconnaissance seront un

tremplin pour :

Sécuriser les prochaines étapes : obtention de l’agrément qualité

SAP, premiers recrutements, mise en place de la formation

initiale des intervenants ;

Gagner en crédibilité auprès des partenaires (MDPH, structures

médico-sociales, associations, financeurs) ;

Ancrer PUR Alpha sur le territoire de Piscop et de Plaine Vallée,

comme une solution locale, pensée par une habitante, au service

des familles du Val-d’Oise.

‘Mon objectif est simple : que d’ici quelques années, il soit

naturel pour une famille du territoire, confrontée au

handicap de son enfant, de penser à PUR Alpha comme à

un interlocuteur fiable, formé et à l’écoute.’

5. L’impact attendu du challenge pour la

suite de PUR Alpha

https://www.eco-plainevallee.fr/entreprendre/14k/
https://www.eco-plainevallee.fr/entreprendre/les-grands-rendez-vous/entrepreneuriades/
https://www.piscop.fr/
https://www.agglo-plainevallee.fr/

